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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en Integracion de Contenidos
Digitales

e (Cdodigo del Programa de Formacion: 524704 v1.

e Nombre del Proyecto: Integracion de contenidos digitales para fortalecer la
estrategia de comunicacion institucional del SENA CTA

e Fase del Proyecto: Analisis

e Actividad de Proyecto: Construir el brief de la propuesta creativa a partir de las
necesidades del Centro de Tecnologias Agroindustriales SENA para el desarrollo de
estrategias de comunicacién, teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacion y el entorno social.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Elaborar el storyboard teniendo en cuenta las caracteristicas del guion de la
estrategia digital.

e Duracioén de la Guia: 3 Meses
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2. PRESENTACION

Estimado(a) aprendiz, bienvenido(a) a la guia de aprendizaje N° 1 del programa de

formacion Técnico en integracion de contenidos digitales.

El mundo cambia constantemente, la
forma de comunicarnos no es la misma
que les tocé a nuestros abuelos, lo

mismo ha pasado con el disefio que

nacié y ha progresado en simultaneo

& con la evolucién tecnoldgica.

4
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desarrollo de habilidades para la elaboracién de contenidos graficos digitales y contenidos

En la presente guia se abordan

actividades que le permitiran el

audiovisuales a través de los fundamentos y elementos del disefio y el lenguaje audiovisual

y composicion grafica.

En esta guia encontrara la descripcion de cada actividad y las indicaciones necesarias para
su presentacion y entrega. Estas actividades pretenden seguir un proceso que va de menos
a mas, en la aplicacion de los conocimientos aportados en el componente formativo.
Recuerde desarrollar con excelencia y responsabilidad la presente guia, lo que incluye
cumplir con la asistencia a la formacién, el envio oportuno de las evidencias de aprendizaje

y la participacion en la realizacion y socializacién de las actividades propuestas.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Dentro del proceso de formacion como aprendiz debe apuntar al desarrollo del proyecto
formativo que, en este caso, consiste en el Desarrollo de contenidos digitales para fortalecer

las herramientas de comunicacion de la Institucion Educativa; la realizacion de las guias le
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permitira avanzar en cada una de las fases que posibilitan la puesta en marcha del proyecto

y los conocimientos del proceso de formacion.

3.1 Actividades de reflexion inicial

Es importante identificar lo que vamos a estudiar y de qué forma nos sirve en nuestra vida

diaria, laboral y social, para esto analizaremos el siguiente video:

e Técnico en integracién de Contenidos digitales - YouTube

e Diseno de contenidos digitales - YouTube

De acuerdo con su percepcion y lo observado en el video anterior, responda:

e 1. ;Como se puede generar una excelente estrategia digital?
e 2. ;Qué impacto pueden tener los contenidos digitales en la sociedad actual?

e 3. ;Por qué cree que es importante incluir el disefio en los contenidos digitales?

Ambiente Requerido: Ambiente de formacion I.E, Video Beam o televisor.

Materiales: Ninguno

3.2 Actividades de Contextualizacion:

En este apartado se va a proponer una actividad para reconocer los saberes previos con
los que cuentan los aprendices acerca de las tematicas tratadas en esta guia. Recuerde
que se hace a manera de sondeo, las respuestas seran socializadas y no tendran ninguna

calificacion.

e 1.;Para usted qué es la integracion de contenidos digitales?
e 2. ,;Qué es composicion grafica?

e 3. ;Qué entiende por derechos de autor?
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4. s Cual es la importancia de la narrativa en un proceso de produccion audiovisual?

5. ¢ Para usted qué son los medios audiovisuales?

6. ¢Se debe construir un guion literario y técnico antes de realizar un producto

audiovisual?

7. ¢, Qué es comunicar de forma analoga y de forma digital?

8. ¢ Qué es una narrativa transmedia?

9. ¢, Qué diferencias hay entre El libro, el videojuego y la pelicula de Harry Potter?

Medio de entrega: Responda las preguntas anteriores en su cuaderno o segun las

indicaciones de su instructor.

Ambiente Requerido: Ambiente de formacion I.E, Video Beam o televisor.

3.3 ACTIVIDADES DE APROPIACION

3.3.1. Inmersioén en el diseio grafico (conceptos basicos de diseiio)

Para desarrollar la presente evidencia, apoyese en los videos
proporcionados en esta guia, asi como en el primer capitulo del libro

~
DISENO “Disefio grafico: Nuevos fundamentos”, el cual se encuentra en la

z biblioteca virtual del Sena en base de datos Digitalia
GRAFICO

" NUEVOS FUNDAMENTOS
; BASE DE DATOS: Digitalia
SR R TITULO: Disefio grafico: Nuevos fundamentos

AUTOR: Lupton, Ellen
EDITORIAL: Editorial Gustavo Gili
ISBN DE LIBRO ELECTRONICO: 9788425229831
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FUNDAMENTOS Fundamentos del diseino: elementos basicos

Como trabajar con imagenes (tipos, usos, formatos)

Irnagenes

Disposicion ” - - " wr Y
co;ﬁpo_sifa_@.’{ Qué es y como usar la disposicién y composicion

TIPORRAFIA. Qué tipos de tipografia existen y cdmo usarlas

Teoria del color

Como combinar colores

Por equipos de trabajo, seleccione un temay realice la transferencia a sus companeros con
la técnica que prefieran, realice una dinamica en la que participen todos sus companeros y
que a su vez refuerce los conceptos del tema seleccionado. Pueden valerse de elementos

didacticos y creativos para hacer la actividad mas innovadora.

Se tendra en cuenta el manejo que tengan del grupo, la organizacién de la dinamica y los
apoyos visuales utilizados. para ello, es importante explorar los recursos sugeridos, con el

fin de apropiarse de las tematicas propuestas y lograr un aprendizaje significativo.
Finalizada la actividad deben subir las evidencias al portafolio del aprendiz.

Ambiente Requerido: Ambiente de aprendizaje
Materiales y recursos: material de apoyo asignado por equipos de trabajo preparar una

dinamica
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3.3.2. Reto de diseio “Revista Escolar”

La diagramacion, también llamada maquetacion, es el

proceso y el resultado de ordenar o distribuir los elementos

que integran un contenido digital, textos, imagenes vy
graficos; supone distribuir los contenidos de acuerdo con

un criterio de importancia informativa.

Estimado aprendiz, se sugiere como material de apoyo, el libro

“La diagramacion del periddico” disponible en la Base de datos Digitalia

BASE DE DATOS: Digitalia

TITULO: La diagramacion del periédico

AUTOR: Gonzalez Briones, Elena (coord.)

Ano: 2012

ISBN DE LIBRO ELECTRONICO: 9788436953046

Después de explorar los recursos y apropiar los contenidos sobre diagramacion, en parejas
seleccione un tema de interés para la comunidad educativa del SENA CTA y diagrame una

revista o pieza grafica plegable de minimo 4 caras.

Para el desarrollo del reto tenga en cuenta:

e (Cada pagina forma parte de un todo que es la revista y tiene que ofrecer claridad,
orden y estética.

e En cada pagina debe existir una jerarquia informativa

e Toda pagina debe tener un Centro de Impacto Visual

e Los titulares deben transmitir la mayor cantidad de informacion posible.

e Debe seleccionar maximo 3 tipografias para toda la revista
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e Debe desarrollar y realizar la maqueta o esquema previo (en fisico), el cual debera
guiar a la produccion final.

e Larevista o pieza grafica plegable debe tener minimo 4 caras o paginas

e Se entrega en medio fisico o digital para socializarla en el ambiente de apredizaje

con los demas aprendices.

3.2 Actividades de Contextualizacion:
3.2.1 Luces, camara y accion.

La composicion fotografica es la disposicion de los elementos a capturar en una imagen,
de una forma estética y creativa, este es el factor mas importante para crear una buena
fotografia. En esta actividad buscaremos potenciar la capacidad de configurar una imagen
para poder organizar los elementos graficos en una composicion efectiva y convincente,

cumpliendo con uno de los requerimientos fundamentales de la fotografia.

Disney Pixar "Piper" - Music by lewisjackmusic

» Pl ) 0:18/303

Como primer paso usted debe buscar un cortometraje online, el que mas se ajuste a sus

gustos personales y que tenga un contenido apropiado dejando un mensaje positivo al
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espectador. A medida que lo esté reproc?Qano, va a tomar 15 capturas de pantalla en
distintos momentos del video, desde el principio hasta el final. Cuando ya tenga las
imagenes sacadas del cortometraje, debe elaborar documento en el que explique qué tipo
de plano, emplazamiento y encuadre se implementaron en la composicion de cada
fotograma. Para este fin utilizara el material de apoyo llamado planos y angulos. Al finalizar

debe subir la evidencia a su portafolio del aprendiz.

3.2.2 Capturando mi entorno

El objetivo de esta actividad es explorar todos los
enfoques tradicionales con respecto a la
composicioén, sin olvidar que la fotografia tiene un
gran componente creativo y que no se ha de limitar
a seguir unas pautas. Cuanto mas se experimenta y

se aprende mas gratificante resulta.

Estimado aprendiz, después de atender y participar
en la socializacion de los angulos, planos y leyes de
la fotografia, seleccione 10 ejercicios en el libro

digital suministrado por el instructor “100 ejercicios

de fotografia”, se recomienda seleccionar
ejercicios en el que el equipo recomendado sea “cualquier tipo de camara” y realice
un ejemplo de cada uno de los ejercicios seleccionados.

Capture lugares y situaciones de su cotidianidad/ entorno.

Para tener mayor control sobre la composicion, e ir mas
alla de la simple aplicacion de una regla o plano, tenga en [
cuenta el uso de los conceptos de disefo vistos

anteriormente incluyendo la teoria del color.
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Elabore un video en el que estén todas las fotografias con el nombre de cada ejercicio que

eligio. Al finalizar debe subir la evidencia a su portafolio del aprendiz.

3.2.3 Creacion de Video clip Aplicando el Lenguaje Cinematografico y Movimientos

de Camara
Estrategia didactica: Aprendizaje experiencial

Esta actividad proporcionara a los aprendices una
experiencia practica y enriquecedora para
comprender y aplicar los principios del lenguaje

cinematografico y los movimientos de camara en "

i : o
q&«;\\? 8

Después de apropiar los fundamentos del lenguaje cinematografico con las actividades

la creacion de contenido digital.

anteriores que incluyeron conceptos como planos, angulos de camara, composicién y
movimientos de camara, los aprendices participaran en una discusion grupal en la que
compartiran ejemplos de peliculas que hayan visto y analizaran cémo se han utilizado los

elementos del lenguaje cinematografico para transmitir emociones y contar historias.

Creacion de Equipos: Los aprendices se dividiran en equipos, cada uno asumiendo un rol
especifico en la produccion del video. Los roles pueden incluir director, guionista, director

de fotografia y editor.

Toma de Decisiones y Planificacion: Cada equipo desarrollara una idea para su
cortometraje, tomando decisiones clave sobre como utilizaran los movimientos de camara
para contar su historia. Deberan crear un guion o esquema visual que incluya descripciones

de las tomas y los movimientos de camara.

Rodaje y Edicién: Los equipos saldran a rodar sus cortometrajes dentro de la institucion
educativa, experimentando con diferentes movimientos de camara para dar vida a sus

historias. Luego, editaran sus proyectos utilizando software de edicién de video.
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Evaluacion:

Los cortometrajes y la participacion en la actividad se evaluaran en funcion de la creatividad,
la aplicacion efectiva de los conceptos de lenguaje cinematografico y movimientos de

camara, asi como la calidad de la narrativa y la edicion.

=]

3.2.4 Edicion de imagenes

Para iniciar esta actividad usted debe
seleccionar 6 fotografias que haya
tomado en actividades anteriores y que

cumplan los siguientes requerimientos:

Lugar u objeto con sombras para luminar las zonas oscuras.
Personaje con sonrisa para blanquear.

Personaje con ojos rojos para retocar.

Personaje u objeto a blanco y negro para agregar color.

Personaje con arrugas o manchas para retocar.

2 o

Lugar con objetos para desaparecer.

Después de haber realizado el proceso de reconocimiento de las funciones en la
herramienta de disefio ADOBE PHOTOSHOP, inicie el proceso de edicidon segun los
ejercicios que se encuentran en el material de apoyo de la fase en desarrollo. Subir la

evidencia en formato PDF a la plataforma.

4. BRIEF
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¢ Qué es un Brief publicitario?

Un brief publicitario es un documento que describe los objetivos, la audiencia objetivo, los
mensajes clave, los medios y el presupuesto de una campana publicitaria. Es una
herramienta importante para las agencias de
publicidad y los anunciantes, ya que ayuda a
garantizar que la campafa publicitaria sea
coherente con los objetivos comerciales y que llegue

al publico adecuado de la manera mas efectiva.

Un brief publicitario debe incluir informacion sobre el
producto o servicio que se anuncia, los beneficios y caracteristicas unicas del mismo, el
perfil del publico objetivo, los objetivos de la campafa publicitaria, el presupuesto disponible
y los plazos para la entrega de la campana. También puede incluir informacién sobre la

competencia y las tendencias del mercado.

En general, el brief publicitario debe ser claro y conciso, para que el equipo de la agencia
de publicidad o el departamento de marketing de la empresa puedan entender rapidamente

lo que se espera de la campafia publicitaria y puedan comenzar a trabajar en ella.
¢, Como se hace el Brief publicitario?

1. ldentificar el objetivo: Lo primero que debes hacer es identificar el objetivo comercial
que se espera lograr con la campana publicitaria. ;Se trata de generar ventas?
¢ Construir una marca? ;Lanzar un nuevo producto? Es importante tener una clara

comprension de lo que se quiere lograr.
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2. Definir al publico objetivo: Identifica quiénes son tus clientes ideales y como se
relacionan con el producto o servicio que ofreces. Es necesario tener una comprension

clara de su edad, género, intereses, habitos de compra y comportamiento en linea.

3. Analizar la competencia: Estudia lo que estan haciendo tus competidores en cuanto
a publicidad y marketing. Conoce los puntos fuertes y débiles de la competencia, asi

como las oportunidades y amenazas del mercado.

4. Establecer mensajes clave: Define los mensajes clave que se desean comunicar en
la campafa publicitaria. Estos deben estar claramente relacionados con los objetivos

comerciales y deben ser relevantes para el publico objetivo.

5. Seleccionar los medios: Decide los canales de publicidad que se utilizaran para llegar
al publico objetivo. Pueden incluir medios tradicionales como television, radio y prensa,

asi como medios digitales como redes sociales, correo electrénico y publicidad en linea.

6. Establecer el presupuesto: Determina el presupuesto disponible para la campana
publicitaria. Este debe estar en linea con los objetivos comerciales y los canales de

publicidad seleccionados.

7. Escribir el brief: Una vez que se han completado los pasos anteriores, es hora de
escribir el brief publicitario. Debe ser claro, conciso y facil de entender para los miembros

del equipo de la agencia de publicidad o el departamento de marketing que trabajaran
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en la campana. El brief debe incluir informacién sobre el producto o servicio, el publico

objetivo, los objetivos de la campana, los mensajes clave, los medios y el presupuesto.

Recuerda que un brief publicitario bien desarrollado puede ayudar a asegurar el éxito de la
campafa publicitaria, ya que proporciona una guia clara para el equipo de la agencia de

publicidad o el departamento de marketing

Puntos clave a tener en cuenta

1. Objetivos: Identifica los objetivos especificos que se esperan lograr con la campafa
publicitaria. Es importante tener una comprensién clara de lo que se quiere lograr en

términos de resultados comerciales.

2. Audiencia: Define claramente quién es tu publico objetivo y qué los motiva a comprar.
Debes tener una comprension detallada de su edad, género, intereses, habitos de

compra y comportamiento en linea.

3. Mensajes clave: Define los mensajes clave que se desean comunicar en la campafia
publicitaria. Estos deben estar claramente relacionados con los objetivos comerciales y

deben ser relevantes para el publico objetivo.

4. Competencia: Estudia a tu competencia para comprender sus puntos fuertes y

deébiles, asi como las oportunidades y amenazas del mercado.

5. Presupuesto: Determina el presupuesto disponible para la campafia publicitaria. Este

debe estar en linea con los objetivos comerciales y los canales de publicidad seleccionados.
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6. Medios: Selecciona los medios y canales de publicidad que se utilizaran para llegar
al publico objetivo. Debes considerar los medios tradicionales y digitales que sean mas

relevantes para tu audiencia.

7. Tonosy Estilos: Define los tonos y estilos de la campana publicitaria. Esto debe estar
en linea con la personalidad y los valores de la marca, y debe ser atractivo y relevante

para el publico objetivo.

8. Calendario: Establece un calendario para la entrega de la campanfa publicitaria. Debe
tener en cuenta los plazos de produccion, publicacidn y entrega de los materiales

publicitarios.

9. Evaluacion de resultados: Define como se mediran los resultados de la campafia

publicitaria y qué indicadores se utilizaran para evaluar su éxito.
Ver material de apoyo - Ejemplo de Brief publicitario.
ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.

Imaginemos que trabajas en una empresa que vende productos para el cuidado de la piel.
Tu jefe te ha pedido que crees un Brief publicitario para una nueva linea de productos para

el cuidado del rostro. Debes tener en cuenta los siguientes puntos:

1. Objetivos: Define los objetivos especificos que se esperan lograr con la campana
publicitaria.

2. Audiencia: Define claramente quién es tu publico objetivo y qué los motiva a
comprar.

3. Mensajes clave: Define los mensajes clave que se desean comunicar en la

campafa publicitaria.
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4. Competencia: Estudia a tu competenﬁpara comprender sus puntos fuertes y
débiles, asi como las oportunidades y amenazas del mercado.

5. Presupuesto: Determina el presupuesto disponible para la campaia publicitaria.

6. Medios: Selecciona los medios y canales de publicidad que se utilizaran para llegar
al publico obijetivo.

7. Tonos y Estilos: Define los tonos y estilos de la campafia publicitaria.

8. Calendario: Establece un calendario para la entrega de la campafia publicitaria.

9. Evaluacién de resultados: Define como se mediran los resultados de la campana

publicitaria y qué indicadores se utilizaran para evaluar su éxito.

Con esta informacién, elabora un brief publicitario para la nueva linea de productos para el
cuidado del rostro. Puedes utilizar el ejemplo de brief publicitario “Ver material de apoyo -
Ejemplo de Brief publicitario” como guia para elaborar el tuyo. Recuerda que un buen
brief publicitario debe ser claro, conciso y estar en linea con los objetivos y valores de la

marca.

5. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de

Desarrollo Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion  Técnicas e Instrumentos

de Evaluacion

Evidencias de

Conocimiento : . . ) )
» Aplica el lenguaje e Cuestionario

e Cuestionario Inmersion audiovisual al storyboard

en el disefio grafico con base en el guion.
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Evidencias de Desempeio

e Transferencia sobre e Edita elementos graficos y Técnica de evaluacion:

temas de Disefio gréfico audiovisuales teniendo en Valoracion de desempeio
. cuenta las caracteristicas ..
(Fundamentos de disefio, Instrumento de evaluacion:
. , técnicas del medio de .
Color, tipografia, Lista de chequeo de
. . difusion. .

diagramacién, imagenes) desempeno

e Capturando mi entorno

(Ejercicio de fotografia)

Evidencias de Producto: e Optimiza los elementos

Técnica de evaluacion:

graficos y audiovisuales

e Reto de disefno Valoracién de producto

conforme a las

“Diagramacion de e
especificaciones técnicas Instrumento de evaluacion:

revista Escolar” i
de la estrategia digital. Lista de chequeo de producto
e Brief publicitario

5. GLOSARIO DE TERMINOS

ANGULO: Desde el punto de vista del objetivo de la camara, teniendo en cuenta el

punto de vista adoptado, podemos hablar de los siguientes angulos o puntos de vista.

ESCENAS: Describen acciones que suceden en el mismo lugar y tiempo por lo que la
iluminacion, decoracion, el vestuario y la utileria o elementos fisicos (muebles, trastos,

etc.), son los mismos en cada escena.

PLANO: Es la unidad minima del lenguaje audiovisual. Es la cantidad de contenido o

el tamano del encuadre.
SECUENCIA: Una sucesion o conjunto de escenas.

STORYBOARD: También llamado guion grafico es un conjunto de ilustraciones

mostradas en secuencia con el objetivo de servir de guia para entender una historia,
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previsualizar una animacion o seguir la estructura de una pelicula antes de realizarse

o filmarse.

BOCETO: Es el esquema basico o linea ideoldgica que conforma la pre-visualizacion
de un futuro proyecto artistico. En éste, tan solo se plasma la esencia, por lo que

unicamente contiene los rasgos principales de la idea que se pretende desarroll

PSICOLOGIA DEL COLOR: La psicologia del color es un campo de estudio que esta

dirigido a analizar el efecto del color en la percepcion y la conducta humana.

TEORIA DEL COLOR: Es un grupo de reglas basicas en la mezcla de percepcién de
colores para conseguir el efecto deseado combinando colores de luz o combinando

colores reflejados en pigmentos.

PERSPECTIVA: En un sentido general, la perspectiva es la representacion de la
profundidad sobre una superficie de dos dimensiones. Es la forma que han
desarrollado los artistas para conseguir una imagen en dos dimensiones del mundo

tridimensional que habitamos.

PLANOS FOTOGRAFICOS: Refiere la proporcién que tiene el objeto o personaje

dentro del encuadre

ANGULOS FOTOGRAFICOS: Técnicas que comiUnmente se usa para dar mas
importancia a un sujeto o resaltar las caracteristicas de éste desde el que tomamos la

foto

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e (2012). La diagramacion del periédico: Proyecto Mediascopio Prensa. La lectura de
la prensa escrita en el aula. Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Espana.

https://www-diqgitaliapublishing-com.bdigital.sena.edu.co/a/17625
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